
	

	
Opgave	titel

	 OA	25	–	Gennemgå	den	opdaterede	rolle
KY-Faglig	leder	(Ydelseschef)	#131876

	
	

	 DEADLINE

Grøn
PRIORITET
Obligatorisk

STATUS
Fuldført

	

	
ANSVARLIG
-

UDFØRER
-

STARTDATO SLUTDATO
18-12-2024

	

	
MÅL

	 Målet	er,	at	I	gennemgår	rollen	”Faglig	leder”	for	at	sikre,	at	rollen	er	tildelt	den	rigtige	person	i	kommunen.	”Faglig	leder”-rollen	skal	tildeles	ydelseschefen	i
kommunen	eller	en	person	på	tilsvarende	ledelsesniveau.

	
BESKRIVELSE

	

KY	”Faglig	leder”-rollen	skal	være	tildelt	til	ydelseschefen	eller	en	person	på	tilsvarende	ledelsesniveau.	Vi	kan	dog	konstatere,	at	der	for	mange	kommuner
ikke	er	registreret	en	medarbejder,	på	dette	ledelsesniveau.	Vi	har	derfor	præciseret	beskrivelsen	af	rollen	”Faglig	leder”.

I	skal	derfor	tage	stilling	til,	om	denne	rolle	er	korrekt	besat.	Hvis	ikke,	skal	I	opdatere	rollen	med	hjælp	fra	jeres	KLIK-administrator.	Husk,	at	du	kan	tilknytte
flere	personer	denne	liste.

I	skal	være	opmærksom	på,	at	KOMBIT	sender	autoritativ	information	og	invitationer	til	Ydelseschefer	og/eller	tilsvarende	ledelsesniveau.	Det	er	derfor
vigtigt	at	rollen	er	korrekt	besat.

	
METODE	OG	FREMGANGSMÅDE

Vi	anbefaler	følgende	fremgangsmåde:



	

1.	 Orienter	dig	i	den	opdaterede	beskrivelse	af	rollen	”Faglig	leder”	for	KY	i	KLIK.	Rolle	kan	fremsøge	via	fanen	”Rollegalleri”	i	KLIK.
2.	 Tag	stilling	til	hvem,	der	skal	registreres	på	rollen.

Der	er	ikke	en	begrænsning	på	antal	ved	oprettelser	af	roller	og	kontakter.	Vi	vil	dog	gøre	jer	opmærksom	på,	at	hvis	I	vælger	at	registrere
mere	end	én	person,	skal	den	ene	markeres	som	”Primær”

3.	 Hvis	denne	opgave	giver	anledning	til	at	ændre,	hvem	der	er	registreret	som	”Faglig	leder”,	skal	I	bede	jeres	KLIK-administrator,	om	at
opdatere	rollen.

4.	 Ud	over	at	tildele	rollen	jf.	ovenstående	skal	du	være	opmærksom	på	at	orientere	relevante	personer,	som	bliver	tilknyttet	eller	fjernet	fra
rollen.

5.	 Markér	opgaven	som	fuldført.

	
RESULTAT

	 Resultatet	er,	at	I	har	sikret	at	rollen	Faglig	leder	er	tildelt	den/de	relevante	person/personer,	og	at	KOMBIT	hermed	kan	nå	det	rette	ledelseslag	på
ydelsesområdet

	
ANBEFALET	ANSVARLIG

	 Systemansvarlig	(it-systemet)

	
ANBEFALET	UDFØRER

	 Systemansvarlig	(it-systemet)

	
KVALITETSKRITERIER

	

	
HISTORIK

	

	
INTERNE	NOTER

	

	
FORUDSÆTNINGER

	 -



	 OPGAVEN	ER	TÆT	RELATERET	TIL

	 -

	
PROJEKT
KY

FASE
Fase	4:	Forankring

TEMA
Organisering	og	arbejdsgange

KOMMUNE
Korsbæk	Kommune

	
EKSTERNE	BILAG

	

	 - 	

	
TILFØJEDE	FILER

	 Ingen	vedhæftede	filer

	
BESKEDER

	


